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Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha T

FIN

cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

.

la transver:

de la perspectiva de género, el acceso

iAetyt

Contribuir a la construccién de una

tordad

, libre de violenciay r

Justa, i

de los derechos humanos en el municipio de Palmar de Bravo,
equitativo a servicios y la proteccién integral de los derechos de todas las personas.

ResumenNarrativoide {3 MiR
Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Igualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

e atigal ONsatie

del B

el Pp $ 13,977,996.84

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador Porcentaje de poblacién que percibe avances en la equidad de género, el respeto a los derechos humanos y la igualdad de oportunidades en el municipio, pa deinAlGAHET: Estratégicos
desagregado por sexo. v
Mide el grado de poblacién que percibe avances en la equidad de género, el respeto a los derechos humanos y la igualdad de oportunidades en el o
Descripeion 2qué mide elindicador 8 P e v o & P Yok P Diptension delindicado! Eficacia
municipio, desagregado por sexo.
DIF D 1 del CRIP, TRStItUto MUnicipal de 1a MUJer; |

(~ed ol did;
{ad de medida:

Acciones

tnidaa 1

1dor d

Hiinl

ERHE
PN

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio

SIPINNA), Sind

(VIV2)x100

o

Personas que perciben avances en lgualdad y derechos humanos, mujeres y hombres

ra Municipal

Total de

por sexo

Mgdins devearin

Nurmeradar(t

Varli

Encuestas municipales de percepcién social con enfoque de género. Informes de seguimiento del PMD 2024-2027. Reportes institucionales en materia de igualdad y derechos humanos.

nominadot

(Variable 2)

Encuestas municipales de percepcién social con enfoque de género. Informes de seguimiento del PMD 2024-2027. Reportes institucionales en materia de igualdad y derechos humanos.

SROTE Marg!i

Hidad!

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigliedad para que no surjan dudas.

Sus elementos més importantes
se relacionan directamente con el
abjetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtiene informacién adiclonal
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

BRAVO

N potrenis

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Trimestral

100%

2025

Sentido

ellindicado

Ascendente

{elef Regular

Metas Anuales

Rramiad;

100%

100%

100%

100%

100%

100%

e ek &1 Abr May un! 11 { 10] Nov il

Bt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
i A d; 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
\edlizadodVarahie 1) 100 100 100 100 100 100 600
Realizado (Variable 2) 100 100 100 100 100 100 600

0% - | ol (¢}

Mayor a 110% y i “igheld
tras da' \aforizacio; IMeroraiigtiata Critico Mayario etatm En riesgo Aceptable menor o lgual En riesgo Mayor a 120% Critico {i 50%

79%

80% y menor a 80%

120%

219



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

GOBIERNO MUNICIPAL 2

PALMAR

Segundo trimestre

20 2027

BRAVO

© potrvesit

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

ograma Presupigstario;

sin discr

La poblacién del municiplo de Palmar de Bravo ejerce sus derechos humanos y accede en condiciones de igualdad a servicios, apoyos y opor
condicién socioeconémica.

Igualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

Resurrien Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacién del Programa Institucional

6n por género, edad, origen étnico, discapacidad o

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Niias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

13,977,996.84

$

Nambre delindicadol

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de poblacion beneficiaria que accede de manera equitativa a servicios municipales con enfoque de derechos humanos y género, desagregado
por sexo.

ipo'de indicato)

Estratégicos

e einai

Birmension delindicador

Mide el grado de poblacién beneficiaria que accede de manera equitativa a servicios municipales con enfoque de derechos humanos y género,
desagregado por sexo.

Eficiencia

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer;

Inidsd Resparsable delindicadar s

de i6n Integral de los

Secretaria Ej; del si:

Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio

Linfoadde medids Acciones A
PROPOSITO;
(SIPINNA), Sindicatura Municipal.
e ppind! Personas con acceso mujeres y hombres
itodo caloulo (Viariabii
i (VINV2)X100 Igoritmo
Total de por sexo
Mediosde rificacidn delas variables
Padrones de personas beneficiarias (desagregados por sexo). Registros administrativos de atencion institucional. Informes tr les de las areas
) Padrones de personas beneficiarias (desagregados por sexo). Registros administrativos de atencion institucional. Informes t de las areas |
i taleyanci’ Econom vonitoreab gecuatt \portemarging
fud:] delindicado!
X X X x x X
La informacién que brinda el
4 Se obtiene Informacién adicional

umplimients d:

Los medios de verificacién y
cdlculo son claros para que se
pueda comprobar.

Puede ser financiado por la
organizacién, es declir, sus
beneficios no superan los costos.

Es entendible y preciso. Evita cualqui Sus ,e lementos;mds lmporti::r:,t:SEI

ambigiedad para que no surjan dudas. ser

dir

objetivo.

indicador es suficlente para
realizar un juicio y/o tomar una
decision.

de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos
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IPALMAR ~ BRAV

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

lerfadicida

Trimestral

2025

Metas Anuales

Ascendente

ficado: Regular

Franmad: 100% 100% 100% 100%
Ninguna
100% 100% 100% 100%
Programacién de Metas subanuales
me: .do Trimestre o' Trimestr imestre Met
e Mar \br | jull el &
framada (Varable 1) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
ramagda( i 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
ealizada (Variabls 100 100 100 100 100 100 600
tealizado (Variabi 100 100 100 100 100 100 600
Mayor a 110% y
Critico Mayaijo/fscal En riesgo Mayor a 120% Critico 50%

80% y menor a 90%

En riesgo

Aceptable menor o Igual

120%

enlicatione:

419



'BRAVO

wesve potr

- i | Segundo trimestre
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
; Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores )
Nombrade (R Entidad Fiscalizsds

Rasutnen Narratly

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Servicios de asistencia social integral con enfoque de derechos t y género prop dos.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestarios lgualdad de Género, Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo
Unidad responsabls DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.
sto delP; S 13,977,996.84
i Datos de Identificacién del Indicador
9 e el N et Porcentaje de servicios de asistencia social otorgados conforme a criterios de igualdad y no discriminacién, desagregado por sexo de la poblacién
5 el atendida.
il e el n 3 Mide el grado de servicios de asistencia social otorgados conforme a criterios de igualdad y no discriminacién, desagregado por sexo de la poblacién
{Bscripcion ¢aus mide el indicado

{no de indicador: Gestién

atendida. Jimansionidel indicador, Eficiencia
Unidad d Acciones T DIF Municipal

Serviclos otorgados a mujeres y hombres con enfoque de Igualdad desagregados por sexo
(Etado\de calclls'o Fanmila delindlo (MANV2)x100 \orit -
Serviclos programados y desagregados por sexo
VL {2 variahies
(Umerador (Varmbli Padrones de atencién del DIF Municipal. Informes de actividades y servicios asistenciales. Expedientes de atencién social.
Numerador (Variable 2) Padrones de atencién del DIF Municipal. Informes de actividades y servicios asistenciales. Expedientes de atencién social.
televancia t | \dectindly VIR
racterfstl
X x x X X x
> La informacién que brinda el
Sus elementos més importantes Puede ser financlado por la Los medios de verificacién y q Se obtiene informacién adicional
Ustifteacion implimlente delas caracteristics Es entendible y preciso. Evita o " N indicador es suficiente para
e ser dir con es decir, sus cdlculo son claros para que se de este indicador, con relacién a
CREM ambigQedad para que no surjan dudas. realizar un juicio y/o tomar una
el objetivo. beneficlos no superan los costos, pueda comprobar. declsién los objetivos propuestos
terminacion de Metas
Vals \ ity ‘ariodicidud: Trimestral
1e3 bass
100% 2025 intido del ind | Ascendente omportamiento indicatlol Regular
Metas Anuales

5/19



100%

100%

100%

100%

100%

i

100%

100%

100%

Ninguna

n de Metas subanuales

Actividades

i \hi i | 1 | i il
L Il 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
iRrameda Akl 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Rea| by 50 50 50 50 50 50 300
ealizado (Variab! 50 50 50 50 50 50 300
Mayor a 110% y Tellfsgifs] 81 I¢
. <F Menoroiguala o Mayor o Igual a i i H e )
i i 135} o) Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable mun;;:"lwnl En riesgo Mayor a 120% Critico (Reallzat itre lo) 50%

un

AL

1.- Instalacién, operacion y|
atencién cuantificadas  de,
kioscos ciudadanos, asi como

de cursos de baile en
estancias de dia para
personas adultas mayores y
atencion a las personas que|
llegan por algun servicio.

Apoyos

Progr.

150

150

150

150

150

150

150

150

150

150

150

1800

Real.

150

150

150

150

150

150

900

2.- Realizacién y coordinacion|
cuantificadas de jornadas de|
prevencion de la salud, asi
como promocion y difusion
cuantificadas de los talleres|
impartidos en los CECADE.

Visitas

Progr.

Real.

3.- Dotacién y equipamiento|

cuantificados
herramientas

de
y mobiliario|

para

todos

los

talleres|

CECADE, asi como gestion|
cuantificada de apoyos para|
cada CAIC del municipio.

Servicios

Progr.

Real.

6/19



4.-Abastecimiento,
administracion Y|

for
del centro de acopio,
mediante la adquisicion y
entrega de colchonetas ]|
cobertores para personas en
situacién de emergencia, asl|
como realizacién cuantificadal
de traslados internos |
externos.

Servicios

Progr.

Real.

5.- Distribucién Y|
acercamiento  cuantificados|
de canastas alimentarias a|
comunidades mas alejadas
del municipio, asi como

de jornadas de salud bucal,
psicoldgica y terapia fisica.

Servicios

Progr.

Real.

wlloacianes.y causas del

779



PALMAR |

BR

o petee

{2/ Entidad Fiscallvad;

Ao

| Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

de Indicadores 1)

Ficha Tecnica de Seguimiento

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Resumq

la MIR:

Presy 1l

Servicios de rehabilitacién integral con

Datos de Identificacién del Programa Institucional

foque de igualdad y derechos h

lgualdad de Género, Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

Inidad responsabie;

DIF Municipal, Direcci6n del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

gastade)

$

13,977,996.84

el Indicador

ltpo deindicador

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de personas atendidas en servicios de rehabilitacion integral con acceso equitativo, desagregado por sexo.

Gestién

Mide el grado de personas atendidas en servicios de rehabilitacién integral con acceso equitativo, desagregado por sexo.

Eficacia

Urldadideims

dida;

Acciones

UnIdadRES]

SBaBIE)
del

[ElIhaEa o]

MAcHENt

: Direccién del CRIP

(VI/V2)x100

Personas atendldas en rehabilitaclén, mujeres y hombres

Total de personas

para atenclén

por sexo

Medio de verliicacion dbTas Vanab!

Registros clinicos y administrativos del CRIP. Padrones de personas atendidas (desagre,

gados por sexo). Informes mensuales de atencion rehabilitatoria.

Registros clinicos y administrativos del CRIP. Padrones de personas atendidas (desagre,

gados por sexo). Informes mensuales de atencién rehabilitatoria.

{81evaTEla)

1omia: Monitorazbit

arteTnarEingl

x

x

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigtedad para que no surjan dudas.

Sus elementos més importantes

Puede ser financiado por la

di
dir

el objetivo.

serel con

beneficios no superan los costos.

or 16n, es decir, sus

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

La informaclén que brinda el
Indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Trimestral
i 1
100% 2025 [t indica Ascendente Gom| [mien! ndlcado! Regular
Metas Anuales
[Brolt i / b 021 v ACiones v/ocomerntatio
Tk 100% 100% 100% 100% Ni
eal 100% 100% 100% 100% inglina

8/19



Programacion de Metas subanuales

\b}

{ 1t Ir{] 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
! il 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
40 40 40 40 40 40 240
l { 40 40 40 40 40 40 240
Menor oiguala Mayor o lgual a NI R 2 ORI et
m ; naforizac Critico En riesgo Aceptable menor o Igual En riesgo Mayor a 120% Critico el 50%
79% 80% y menor a 90% 120%
! firit o/ Trimest (o Tl N
Restmen Narrativo. |[Unidad de mi
1 ) ir 1y un | 2] V1 Blje il
1.- Valoracién integral
cuantificada de personas|
con  discapacidad Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
personas en proceso de|
rehabilitacion, para  la| Atenciones
identificacién de|
necesidades fisicas, Real. 30 30 30 30 30 30 180
funcionales y de atencién
especializada.
2.- Otorgamiento|
cuantificado de terapias Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
fisicas y de rehabilitacion
funcional  dirigidas  a Acciones
personas usuarias con|
discapacidad o en proceso Real. 30 30 30 30 30 30 180
de recuperacion.
3.- Seguimiento clinico
cuantificado de procesos| Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
de rehabilitacion integral, -
Acciones
para evaluar avances,|
i y resultados Real. 30 30 30 30 30 30 180

terapéuticos.

9/19



4.-Orientacion familiar

cuantificada sobre Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
cuidados, rehabilitacién vy,

acompafiamiento, con Acciones

enfoque de derechos|

humanos e inclusién Real. 5 5 5 5 5 5 30
social.

5.-Canalizacion

cuantificada de personas Progr. 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
usuarias  a servicios

especializados Acciones

complementarios, para la

atencion integral | 90

oportuna de su condicion.

10/19



GOBIERNC

PAL

3 MUNICIPA

VAR

Segundo trimestre

'BRAVO

Comere peties

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
| Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

1)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Acciones de pr 6 6

y pr de la violencia de género implementadas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional
PrORTAMA PrEsUpLERtATID?

lgualdad de Género, Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio {SIPINNA), Sindicatura Municipal.
$

13,977,996.84
Datos de Identificacién del Indicador
gt ingicador

Porcentaje de mujeres atendidas mediante acciones de prevencién, orientacién y acompafiamiento en materia de igualdad de género. di Estratégicos
Pt mide elindicador? Mide el Grado de mujeres atendidas mediante acciones de prevencién, orientacién y acompafiamiento en materia de igualdad de género. Dimensicn delindicad: Eficacia
3 1ii " -
medda; Acciones Instituto Municipal de la Mujer
calello o F6mula dabindicado; (VIAV2)x100

Mujeres atendidas en acciones de Igualdad y prevencién deagregadas por sexo

\Karitmo

Total de mujeres programadas
Medio de verifinacion de tas variables
(LR erac iriabled Registros de atencion del Instituto Municipal de la Mujer. Informes de acciones de prevencion y de fi y orientacion.
Numerador {Variabie 2) Registros de atencién del Instituto Municipal de la Mujer. Informes de acciones de ény ilizacio i de ac fi y orientacion.
Glarida; tRiRvans nomi 511
Carac & del indioad

teristicas

X

Es entendible y preciso. Evita

Sus elementos mas importantes

Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y Lainforaacidn que brinda/el Se obtiene informacién adicional
= % e indicador es suficiente para
ser dir con or , es decir, sus célculo son claros para que se de este indicador, con relacién a
A ambigledad para que no surjan dudas. realizar un juicio y/o tomar una
el objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decisién los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Trimestral

Ascendente

Regular
Metas Anuales

1119



10035

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ninguna

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

300

50

50

50

50

50

50

300

Menoroiguala

79%

Critico

Mayor o lgual a
80% y menor a 90%

Enriesgo

fite

Frimest

Aceptable

Mayor a 110% y
menor o |gual
120%

En riesgo

Mayor a 120%

Critico

50%

Ml

jcimuliadal

1.- Implementacién
cuantificada de
programas de
capacitacién y mentoria
para mujeres, mediante|
la realizacion de talleres
dirigidos a mujeres
emprendedoras para el
fortalecimiento de
capacidades
productivas y
autonomfa econdémica.

Acciones

Progr.

Real.

2.- Desarrollo
cuantificado de
programas de
prevencion y atencién
integral de la violencia
contra las mujeres, asi|
como atencién
cuantificada a mujeres
usuarias que acudan al
INMUJER, para la
proteccién, orientacién
y restitucion de
derechos.

Acciones

Progr.

36

Real.

8

12/19



3.-Establecimiento
cuantificado de
mecanismos de
medicion para la
implementacién de la
perspectiva de género,
asi como promocién,
cuantificada  de la|
igualdad entre mujeres
y hombres, mediante
platicas en instituciones
educativas.

Acciones

Progr.

24

Real.

4.-Generacién
cuantificada de
documentos
normativos Y|
protocolos de atencion,
asi como promocion|
cuantificada de temas
relacionados con el
autocuidado, la vida
sana y el bienestar
integral.

Acciones

Progr.

Real.

5.- Capacitacién
cuantificada impartida
por la Secretarfa de las
Mujeres, para el
fortalecimiento
institucional en
perspectiva de género,
derechos humanos e
igualdad sustantiva.

Progr.

Real.

EXplicacionEs!

13/19



| Segundo trimestre

HCIPAL

GOBIERNO M1 2024

PALMAR = BRAVO

licondlo wn muero porvenct

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Mecanismos de proteccién Integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes fortalecidos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
|gualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

{nlds DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Niias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.
13,977,996.84

Costa dal pp! $
Datos de Identificacién del Indicador
i indicado Estratégicos

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes atendidos mediante acciones de proteccion integral de derechos, desagregado por sexo.

in Narrativo di

(@ MIR:
Ima Presupuestaric

Hombredelindicadar:

Eficacia

Mide el grado de nifas, nifios y adolescentes atendidos mediante acciones de proteccién integral de derechos, desagregado por sexo. limension delindicadot

mide el indicado

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio
(SIPINNA)

ble deliindicador

IoNarnte 4.

Acciones

\[hEF

NNA atendldos en acciones de protecclén, nifias y nifios

Numeradon

[Variable 1)

gariimo

(VI/V2)x100
Total de NNA programados

PeEnomifnado!

(Warl&tie?)

irmula del [ndicador:

ificactan delas variable:

Mediodi

Actas y registros del SIPINNA Municipal. Informes de acciones de proteccién y restitucién de derechos. Padrones de atencién a NNA.

Actas y registros del SIPINNA Municipal. Informes de acciones de proteccidn y restitucién de derechos. Padrones de atencién a NNA.

A it iparts margingl

X x

La informacién que brinda el

ustifeacion

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigdedad para que no surjan dudas.

Sus elementos més Importantes

Puede ser financlado por la
or , es decir, sus

se relacionan dir

con

beneficlos no superan los costos.

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar,

Indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtlene Informacién adiclonal
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

el objetivo.

Determinacién de Metas

Valt { Periodlcldad Trimestral

Ascendente omportem gleade Regular

100% 2025 ntl

Metas Anuales
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ramanl | 100% I 100% I 100% ] 100% |

fealizags [ 100% [ 100% | 100% | 100% | Ninguna J

) Ma taf May 1y il ARD' i Nov Big
imeda(Variakle ) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
grarmada (Variable 2) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200

Renlizad0 (Variabied) 100 100 100 100 100 100 600
igalizadal(Variabie 2 100 100 100 100 100 100 600

Mayor a 110% y
En riesgo Aceptable menor o lgual En riesgo Mayora 120% Critico
120%

Menoroigual 8

Mayor o igual a

Eritico 80% y menor a 90%

dade

ler Trimast 2da Trimest ro Trimestre At0)

Bl Mar (o) May i il At en Ort B{e ietmuladal
i )

1.-Implementacién
cuantificada de
campafias de Progr. 1 1 1 il 1 1 1 1 1 1 il 1 12
sensibilizacién en
materia de derechos
humanos, asi como
realizacién cuantificada
de jornadas! Acciones
informativas para la
prevencion de la
violencia en nifias, nifios
y adolescentes,
orientadas a la Real. 1 1 1 1 1 1 6
promocién y proteccién
de sus derechos.

2.- Atencién
cuantificada de
invitaciones  emitidas
por el SIPINNA Estatal,
asi como  provisién
cuantificada de servicio
de transporte para Acciones
integrantes del SIPINNA
y sus tutores, para
garantizar la
participacion

institucional y
representacion efectiva.

Progr. 1 1 1 1 il 1 1 1 1| 1 0 1 12

Real. 1 1 1 L 1 1 6
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3.-Difusion cuantificada
de camparias de
captacion de nifias,
nifios y adolescentes,
asi como habilitacién
cuantificada de tiempo
y espacios
institucionales para la
realizacién de consejos
Y sesiones
correspondientes.

Acciones

Progr.

Real.

4.-Implementacién

cuantificada de medidas
de  restitucion  de
derechos de nifas,
niflos y adolescentes,
especialmente de
aquellos en situacion de
mayor  vulnerabilidad,
garantizando su
proteccién integral |
atencion prioritaria.

Acciones

Progr.

Real.

5.- Elaboracién
cuantificada del
Programa Municipal de
Proteccién de Nifas,
Nifios y Adolescentes,

como instrumento
rector para la
planeacién,

coordinacién Y|

ejecucion de acciones
en favor de la nifiez y
adolescencia.

Acciones

Progr.

Real.

Explicaciones y)

alo. e o
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{PALMAR

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

| Segundo trimestre

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Jurfdico con

fi de derechos humanos otorgados.

lgualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

$

13,977,996.84

Porcentaje de personas que reciben asesorfa juridica con enfoque de igualdad y derechos humanos, deszgregado por sexo.

detndicador

Estratégicos

Mide el grado de personas que reciben asesorfa juridica con enfoque de igualdad y derechos humanos, desagregado por sexo.

ingdicedol

Eficacia

Acciones

[GHsanIE dennoicado)

HDORERT

Sindicatura Municipal.

Personas asesoradas Jurfdicamente, mujeres y hombres

(VI/V2)x100 \lgoritm
2 ;'.' 5 Total de personas solicitantes
Medio d¢ d b
Registros de atencion juridica de la Sindicatura. Expedientes de asesorfa y acompafiamiento legal. Informes de actividades juridicas municipales.
Registros de atencion juridica de la Sindicatura. Expedientes de asesorfa y acompafiamiento legal. Informes de actividades juridicas municipales.
el { nom M ' s [ margn|
x X x x x x

Es entendible y preciso. Evita
ambigdedad para que no surjan dudas,

Sus elementos mds importantes

Puede ser financlado por la

con es decir, sus

ser dir
el objetivo.

beneficios no superan los costos.

Los medlos de verlficacién y

célculo son claros para que se

pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficlente para

realizar un juicio y/o tomar una

decisién.

Se obtlene Informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Trimestral

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ninguna
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gramacion de Metas subanuales

fimast

ut
A1 ) IVl §¥lg] jul NG W

rEde (Variabl 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600

[rarmad; it 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600

{ealizar (D} 50 50 50 50 50 50 300

\ealizadn (Variabi 50 50 50 50 50 50 300
Mayor a 110% y il IRV

1ot ds | i ME"“;:’?“I B Critico 80“"6.::::1::“:‘9:”‘ En riesgo Aceptable mzn;;:"lgual En riesgo Mayor a 120% Critico Reallzado enf 50%

Actividades

1.- Regularizacién
cuantificada de bienes
inmuebles municipales,
asi como seguimiento
cuantificado de
trdmites iniciados para
la obtencién de
documentos que
acrediten la propiedad
legal.

Acciones

Progr.

Real.

2.-Inscripcion
cuantificada de|
sentencias emitidas por
autoridad competente,
para su registro vy
efectos juridicos
correspondientes.

Acciones

Progr.

Real.

3.-Seguimiento

cuantificado de juicios
entablados en contra
del Ayuntamiento y
respetando los
Derechos Humanos,
con el fin de dar
continuidad a  los
procedimientos legales
y  salvaguardar los
intereses municipales.

Acciones

Progr.

Real.
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4.-Seguimiento

cuantificado de
carpetas de
investigacion en las que
el Ayuntamiento sea
parte o tenga interés,
juridico, garantizando la
atencién oportuna y el
cumplimiento de|
requerimientos legales.

Acciones

Progr.

Real.

5.- Atencion y asesoria
juridica cuantificadas a
ciudadanas y
ciudadanos que acuden
a la instancia municipal,
con énfasis en casos de
vulneracién de
derechos humanos,
para su orientacion,
acompafiamiento y
canalizacién
correspondiente.

Acciones

Progr.

w

36

Real.

w
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