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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

(FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Contribuir a la construccién de una sociedad justa, inclusiva, libre de violencia y respetuosa de los derechos humanos en el municipio de Palmar de Bravo, mediante la transversalizacién de la perspectiva de género, el acceso
(&5 Narrative de laiNiR: i e L L,
equitativo a servicios y la proteccién integral de los derechos de todas las personas.

lgualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

13,977,996.84

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de poblacion que percibe avances en la equidad de género, el respeto a los derechos humanos y la igualdad de oportunidades en el municipio,

6o dé indicador Estratégicos
desagregado por sexo.
Mide el grado de poblacién que percibe avances en la equidad de género, el respeto a los derechos humanos y la igualdad de oportunidades en el o oy = Eficacia
o LB municipio, desagregado por sexo. et Loyt
DIF Municipal, Direccion del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer;
e Jrid: nonsable Secretarla Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los
il de madida ones i
b e FIN Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio

({SIPINNA), Sindicatura Municipal.

| " . A Personas que perciben avances en igualdad y derechos humanos, mujeres y hombres
Nétodo decalculo o Formula del f N

(VIV2)x100 leprima bt

Total de personas encuestadas desagregadas por sexo

Encuestas municipales de percepcion social con enfoque de género. Informes de seguimiento del PMD 2024-2027. Reportes institucionales en materia de igualdad y derechos humanos.

Encuestas municipales de percepcion social con enfoque de género. Informes de seguimiento del PMD 2024-2027. Reportes institucionales en materia de igualdad y derechos humanos.

k L bt i 31 6
bt 15 £
X X X X X X

. " " L La informacién que brinda el I . -
. . . Sus elementos mds importantes Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y o q' X Se obtiene informacién adicional

1St Es entendible y preciso. Evita cualquier ) . " indicador es suficiente para | )
i . se relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se . . de este indicador, con relacién a

i ambigiiedad para que no surjan dudas. L realizar un juicio y/o tomar una L
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decision los objetivos propuestos
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Trimestral

Primer trimestre

100%

2025

Ascendente

Regular

M 100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ninguna

Programacion de Metas subanuales

it 0 Trimestr {d0) nestir i 1ol aAR
1
ne 3] Viay: A6 { ‘

i (Vai 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200

fai 100 100 100 300

100 100 100 300

Menor o iguala Mayor o igual a L0 e Sy
& Critico i En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico re 25%
80% y menor a 90% 120%

C. CP. IGNACIO RAIM
CONTRALOR
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

La poblacién del municipio de Palmar de Bravo ejerce sus derechos humanos y accede en condiciones de igualdad a servicios, apoyos y oportunidades sin discriminacién por género, edad, origen étnico, discapacidad o condicién
socioeconémica.

umen Narrative de fa MIR:
el Prog
d 0 a ©

lgualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccion del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

ancl; I vl
o $ 13,977,996.84
Datos de lde acion de ado
e e Porcentaje de poblacion beneficiaria que accede de manera equitativa a servicios municipales con enfoque de derechos humanos y género, desagregado r o Estratégicos
por sexo.
Mide el grado de poblacién beneficiaria que accede de manera equitativa a servicios municipales con enfoque de derechos humanos y género, " e 2 Eficiencia

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer;

desagregado por sexo.
i6n Integral de los

Secretaria Ej del si de
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio

(SIPINNA), Sindicatura Municipal.

Acciones

con acceso mujeres y hombres

Personas

beneficlarias greg por sexo

imo;
! Total de p

b (VINV2)x100 :

tencion institucional. Informes les de las dreas [

tencién institucional. Informes trimestrales de las dreas responsables.

Padrones de personas beneficiarias (desagregados por sexo). Registros administrativos de a

ibled)
Padrones de personas beneficiarias {desagregados por sexo). Registros administrativos de a

X

X
La informacié brindael
) agenquenrndas Se obtiene informacién adicional

Los medios de verificacién
Ve ¥ indicador es suficiente para

Puede ser financiado por la

de este indicador, con relacién a

Es entendible y preciso. Evita cualquier

ambigliedad para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes
se relacionan directamente con el
objetivo.

organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

célculo son claros para que se
pueda comprobar.

realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

los objetivos propuestos
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Trimestral

100%

2025

entido del sndicadt

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ninguna

Programacion de Metas subanuales

410 Trimesty

120%

ARuEl
(acumulada)
Mar Abr Ma un | ARC ) NO) Bic

riab 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200

da{Vari 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200

| Vartat 100 100 100 300

di 1 100 100 100 300

Menor o igual a Mayor o igual a Marora 110y R
i | L Critico o :menugr Lt En riesgo Aceptable menor o igual 25%

R

L

e
A
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e
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w /
QY

19/34



f PALMAR

eacrsbrenids s i

GOBILRING MUNC

PAL

B

RAVO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

|  Primer trimestre

Ficha Técn Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COMPONENTE 1

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Servicios de asistencia social integral con enfoque de derechos humanos y género proporcionados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Ui} Igualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo
fild b DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y A del icipio (SIPINNA), Si Municipal,
$ 13,977,996.84
Datos de Ide
o Porcentaje de servicios de asistencia social otorgados conforme a criterios de igualdad y no discriminacion, desagregado por sexo de la poblacién i T Gestién
Y atendida. : i
Mide el grado de servicios de asistencia social otorgados conforme a criterios de igualdad y no discriminacién, desagregado por sexo de la poblacion . .
Zauénic g L ' alior De e v Bregeep P nen dicano Eficiencia
atendida.
dad | (0 . s
ticdad da: Acciones DIF Municipal
Servicios otorgados a mujeres y hombres con enfoque de igualdad desagregados por sexo

(VINV2)x100

Servicios programados y desagregados por sexo

Padrones de atencién del DIF Municipal. Informes de actividades y servicios asistenciales. Expedientes de atencién social.

Padrones de atencion del DIF

de atencion social.

y servicios

. Informes de

X x

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigiiedad para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes
se relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtiene informacidn adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Trimestral

Ascendente

Regular
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100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ninguna

& iy 1 @ M
i riabl 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
izad o (Varial 50 50 50 150
\lizado (Variatl 50 50 50 150
a8 ica
Mayor a 110%y i L
Menor o fguala z Mayor o igual a . : ¥é ( ’ o
1 0s it f ! % Critico 80% y menor 3 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico tealizan 1 25%
120% rogramad
A dade
; (rimests ) (mestre et
nidad di ds
i May Abr Jun i { i1 B sourathans
1.- Instalacién, operacion
SteHEGH cuantiﬁpcadas d: Progr. 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
kioscos ciudadanos, asi como
implementacién cuantificadal
de cursos de baile en Apoyos
estancias de dia para)
personas adultas mayores Y|
atencion a las personas que Real. 150 150 150 450
llegan por algun servicio.
se | Sdlmcin N Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
coordinacion  cuantificadas|
de jornadas de prevencion
de la salud, asi como Visitas
promocion y  difusion
cuantificadas de los talleres|
impartidos en los CECADE. Real. 1 1 1 3
3.- Dotacién y equipamientol Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
cuantificados de!
herramientas y mobiliario
para todos los talleres| Servicios
CECADE, asi como gestidn
cuantificada de apoyos para)
cada CAIC del municipio. Real. 1 1 1 3
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4.-Abastecimiento,
administracion
fortalecimiento cuantificados|
del centro de acopio,|
mediante la adquisicion vy
entrega de colchonetas |
cobertores para personas en|
situacién de emergencia, asi|
como realizacién
cuantificada  de traslados|
internos y externos.

Servicios

Progr.

Real.

5= Distribucién Y|

acercamiento  cuantificados|

de canastas alimentarias a|

comunidades més alejadas|

del municipio, asl como|
¢

de jornadas de salud bucal,
psicoldgica y terapia fisica.

Servicios

Progr.

Real.

\

\\

M e
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla,

Primer trimestre

Servicios de rehabilitacién integral con enfoque de igualdad y derechos humanos brindados.

Datos de Identificacion

del Programa Institucional

lgualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Darechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

$

13,977,996.84

tos de Iden:

Porcentaje de personas atendidas en servicios de rehabilitacion integral con acceso equitativo, desagregado por sexo.

Gest;

Mide el grado de personas atendidas en servicios de rehabilitacién integral con acceso equitativo, desagregado por sexo.

Eficacia

Acciones

Direccién del CRIP

(V1/v2)x100

Personas atendidas en rehabilitacién, mujeres y hombres

Total de personas programadas para atencién deagregadas por sexo

Registros clinicos y administrativos del CRI

IP. Padrones de personas atendidas (desagre;

gados por sexo). Informes mensuales de atencién rehabilitatoria.

Registros clinicos y administrativos del CRI

IP. Padrones de personas atendidas (desagre

gados por sexo). Informes mensuales de atencién rehabilitatoria.

X X

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigiiedad para que no surjan dudas.

Sus elementos mas importantes
se relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar,

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtiene informacion adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Trimestral

100%

2025

Metas Anuales

Ascendente

Regular

il 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100%

Ninguna
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Programacion de Metas subanuales

{ I bl 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
! Kl il 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
doAVarkble 1) 40 40 40 120
lizado (Var@bl 40 40 40 120
Menor o iguala Mayor o igual a MayorsLick y i
i maton e Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menlnzr;%lguﬂ En riesgo Mayor a 120% Critico ¢ 25%
Gga
70 Trimestie (ast to Trir V!
R 1\ Inkdad di
| [ W \ Al 15 ¢ B2 {miaaa
1.- Valoracién integral
cuantificada de personas|
con  discapacidad ] Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
personas en proceso de
rehabilitacién, para la Atenciones
identificacién de
nece'sldades flslsa‘s, Real. 30 30 30 920
funcionales y de atencién
especializada.
2.- Otorgamiento
cuantificado de terapias Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
fisicas y de rehabilitacion
funcional  dirigidas  a Acciones
personas usuarias con
discapacidad o en proceso Real. 30 30 30 90
de recuperacion.
3.- Seguimiento clinico|
cuantificado de procesos Progr. 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
de rehabilitacion integral, .
Acciones
para evaluar avances,
continuidad y resultados Real. 30 30 30 90

terapéuticos.
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4.-Orientacion familiar
cuantificada sobre Progr. 5 5 5 5 5 5 5 S 5 5 5 5 60
cuidados, rehabilitacion v|
i con Acciones
enfoque de derechos
humanos e inclusion Real. 5 S 5 15
social.
5.-Canalizacién
cuantificada de personas Progr. 15 15 15 15 15 15 15 15 15 45! 15 15 180
usuarias a  servicios
especializados Acciones
complementarios, para la!
atencién  integral y Real. 15 15 15 45

oportuna de su condicién.
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COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Acciones de promocién, atencién y prevencién de la violencia de género implementadas.
os de Ide

0
Jgualdad de Género, Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo
DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.
= S 13,977,996.84
b) d d 0
Nombre del (ndicads Porcentaje de mujeres atendidas mediante acciones de orientacién y en materia de igualdad de género. T f Estratégicos
Basord I naicadery Mide el Grado de mujeres atendidas mediante acciones de prevencién, orientacién y acompafiamiento en materia de igualdad de género. mension delisdic Eficacia
dad/REsG " sk N
Usnidad ds Acciones ! 2 Instituto Municipal de la Mujer
; . it Mujeres atendidas en acciones de igualdad y prevencién deagregadas por sexo
de caloie o For kel indicarl (VI/v2)x100 jritm
i v Total de mujeres programadas
NU [ef jle Registros de atencién del Instituto Municipal de la Mujer. Informes de acciones de prevencién y i de y orientacion.
racor(Variable 2) Registros de atencién del Instituto Municipal de la Mujer. Informes de acciones de prevencién y de i y orientacién.
Evancis. EConsN ot U
Caratteristicss del indivador

x x X X X x

. % i i G La informacién que brinda el N . 8
. 9 X Sus elementos mds importantes Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y N 9 . Se obtiene informacién adicional
i1 ol ento it Es entendible y preciso. Evita cualquier 5 " 4 ; indicador es suficiente para A o
X - N se relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se N de este indicador, con relacién a
1 ambigliedad para que no surjan dudas. S 2 realizar un juicio y/o tomar una o
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decision los objetivos propuestos
acién de Meta
Parioicidid, Trimestral
100% 2025 di Ascendente 1 dig Regular
as A d
al 20 vl |
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100%

100%

100%

100%
|

L1

100%

100%

Ninguna

reurlada
{0 ol 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
i @ 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
& | 50 50 50 150
i 50 50 50 150
Menor o igual a Mayor o igual a R e
rEes 1 79%’;' i Critico so%yymenugr of En riesgo Aceptable men:;;y:gual En riesgo Mayor a 120% Critico } 25%

1.- Implementacion
cuantificada de
programas de|
capacitacion y mentoria
para mujeres, mediante
la realizacion de talleres

dirigidos a mujeres
emprendedoras para el
fortalecimiento de
capacidades

productivas Y
autonomfa econdmica.

Acciones

Progr.

Real.

2.- Desarrollo
cuantificado de
programas de
prevencién y atencién
integral de la violencia
contra las mujeres, asi
como atencion
cuantificada a mujeres
usuarias que acudan al
INMUJER, para la
proteccién, orientacion
y restitucidn de
derechos.

Acciones

Progr. 3

36

Real. 3

27134



3.-Establecimiento
cuantificado de
mecanismos de
medicion  para la
implementacién de la
perspectiva de género,
asi como promocién
cuantificada de la
igualdad entre mujeres
y hombres, mediante
pléticas en instituciones
educativas.

Acciones

Progr.

24

Real.

4.-Generacion
cuantificada de
documentos
normativos y
protocolos de atencién,
asi como promocion
cuantificada de temas|
relacionados con el
autocuidado, la vida
sana y el bienestar
integral.

Acciones

Progr.

Real.

5.- Capacitacion
cuantificada  impartida
por la Secretarfa de las
Mujeres, para el
fortalecimiento
institucional en
perspectiva de género,
derechos humanos e
igualdad sustantiva.

Progr.

Real.

o las variac
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“ié PAL’M('\/ /BR'\VD Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Mecanismos de proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes fortalecidos.

atos de e on del Prog a ona
f i Jgualdad de Género, Derechos Humanos e lgualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo
rildl: 1 DIF Municipal, Direccién del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del ipio (SIPINNA), Sindi icipal.
ita del ] $ 13,977,996.84

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes atendidos mediante acciones de proteccion integral de derechos, desagregado por sexo. Ting de indicad! Estratégicos

Mide el grado de nifias, nifios y adolescentes atendidos mediante acciones de proteccién integral de derechos, desagregado por sexo.

i del Indicato Eficacia

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de los

Acciones Pkt " perechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio
(SIPINNA)
. ; o NNA atendidos en acciones de proteccién, nifias y nifios
0 .
ado de calculo o Formul {or (VIA2)x100 Kigsitin
pirola Total de NNA programados
(G (s ble 1 Actas y registros del SIPINNA Municipal. Informes de acciones de protecciény restitucion de derechos. Padrones de atencién a NNA.
4 ¢ lelo 1 ! Actas y registros del SIPINNA Municipal. Informes de acciones de proteccién y restitucién de derechos. Padrones de atencion a NNA.
C , [: 1
X X X X X x
. X e La informacién que brinda el . . .
. . . Sus elementos mds importantes Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y = a p Se obtiene informacién adicional
stificanion del cumplimignt a5 Caractenistio Es entendible y preciso. Evita cualquier + ‘ « . indicador es suficiente para N m;
" ; se relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se ’ g de este indicador, con relacién a
CREM; ambigiiedad para que no surjan dudas. : N realizar un juicio y/o tomar una N
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decisién los objetivos propuestos

Determinacion de Vietas

Trimestral

Ascendente Regular
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100%

100%

100%

-
-

L

100%

100%

100%

Ninguna

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

1200

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

1200

100

100

100

300

100

100

100

300

timen Narrati

Menor o igual a

79%

Critico

Mayor o igual a
80%y menor a 90%

Enriesgo

Aceptable

Mayor a 110% y
menor o igual
120%

En riesgo

Critico

Tileitofelels

25%

1.-Implementacién
cuantificada de
campafias de
sensibilizacion en
materia de derechos
humanos, asi como
realizacién cuantificada
de jornadas
informativas para fa
prevencién de la
violencia en nifias,
nifios y adolescentes,
orientadas a la
promocidn y proteccién
de sus derechos.

Acciones

Progr.

Real.

2.~ Atencién
cuantificada de
invitaciones  emitidas
por el SIPINNA Estatal,
asi como  provisién
cuantificada de servicio
de transporte para
integrantes del SIPINNA!
y sus tutores, para
garantizar la
participacion
institucional Y
representacién
efectiva.

Acciones

Progr.

Real.
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3.-Difusién cuantificada
de campaiias de
captacién de nifias,
nifios y adolescentes,
asi como habilitacion
cuantificada de tiempo
y espacios
institucionales para la
realizacién de consejos
y sesiones
correspondientes.

Acciones

Progr.

Real.

4.-Implementacién

cuantificada de
medidas de restitucion
de derechos de nifias,
nifios y adolescentes,
especialmente de
aquellos en situacion de
mayor  vulnerabilidad,
garantizando su
proteccién integral !
atencion prioritaria.

Acciones

Progr.

Real.

S.- Elaboracion
cuantificada del
Programa Municipal de
Proteccion de  Nifas,
Nifios y Adolescentes,

como instrumento
rector para la
planeacién,

coordinacion y

ejecucion de acciones
en favor de la nifiez y
adolescencia.

Acciones

Progr.

Real.

31/34



GOBIE

PALMAR

> MUNICIPAL 2024

2027

BRAVO

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Servicios de asesorfa, defensa y acompafiamiento jurfdico con enfoque de derechos humanos otorgados.

|gualdad de Género, Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades en Palmar de Bravo

DIF Municipal, Direccidn del CRIP, Instituto Municipal de la Mujer; Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de |os Derechos de [as Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio (SIPINNA), Sindicatura Municipal.

deflfp

$

13,977,996.84

Porcentaje de personas que reciben asesoria juridica con enfoque de igualdad y derechos humanos, desagregado por sexo. [ip 1l

Estratégicos

Mide el grado de personas que reciben asesorfa juridica con enfoque de igualdad y derechos humanos, desagregado por sexo. (it n del indicado

Eficacia

Unidadide madidal

Acciones Sindicatura Municipal.

(VIA2)x100

Personas asesoradas jurfdicamente, mujeres y hombres

Tota) de personas solicitantes

Nurreerador (Yariable 1)

Registros de atenci6n juridica de la Sindicatura. Expedientes de asesoria y acompafiamiento legal. Informes de actividades juridicas municipales.

Registros de atencidn juridica de la Sindicatura, Expedientes de asesoria y acompafiamiento legal. Informes de actividades juridicas municipales.

X X X X X

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigiiedad para que no surjan dudas.

Sus elementos més importantes
se relacionan direc

La informacidn que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decision.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Los medios de verificacién y
calculo son claros para que se
pueda comprobar.

Puede ser financiado por la
conel or ion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

objetivo,

Determinacion de Metas

Trimestral

100% 2025

Ascendente Regular

Metas Anuales

100% 1005

100%

Ninguna

100%

100%
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Programacion de Metas subanuales

Ene Fab i Abi \Vay i VL Ser oy it

i1 bl 4 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
ogranEda (Yat b 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600

bl 50 50 50 150
o (Variable 2) 50 50 50 150

Mayor a 110% y Culrm
En riesgo Aceptable menor o jgual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%

Menor oiguala
79%

- Mayor o lgual a 0,
Gritico 80% y menor a 90% 2%

[HIRESre Mietal

Ene Feb ar Ma) un lul \E0. an Ot NG i GO

1.- Regularizacién
cuantificada de bienes
inmuebles municipales,
asi como seguimiento
cuantificado de
tramites iniciados para
la obtencion de
documentos que
acrediten la propiedad
legal.

Progr. 1 1 2

Acciones

Real. 0

2.-Inscripcién

cuantificada de
sentencias emitidas por
autoridad competente, Acciones
para su registro y
efectos juridicos,
correspondientes. Real. (o]

Progr. 1 il 2

3.-Seguimiento

cuantificado de juicios
entablados en contra Progr. 1
del Ayuntamiento vy,
respetando los
Derechos Humanos, Acciones
con el fin de dar
continuidad a  los
procedimientos legales Real. 0
y  salvaguardar los
intereses municipales.
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4.-Seguimiento

cuantificado de
carpetas de
investigacion en las que
el Ayuntamiento sea
parte o tenga interés
juridico, garantizando la
atencién oportuna y el
cumplimiento de
requerimientos legales.

Acciones

5.- Atencion y asesoria
juridica cuantificadas a
ciudadanas y
ciudadanos que acuden
a la instancia municipal,
con énfasis en casos de
vulneracion de
derechos humanos,
para su orientacion,
acompafiamiento y
canalizacién
correspondiente.

Acciones

Progr. 2
Real. 0
Progr. 36
Real. 9
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